
 

 

FICHE DE POSTE – ALTERNANT(E) DEJEPS 

 

• Intitulé du poste : Chargé(e) de développement Sport Santé – Alternant(e) DEJEPS Judo-Jujitsu 

• Structure : Ligue Bourgogne-Franche-Comté de Judo 

• Lieu : Siège de la Ligue BFC (Besançon) / Déplacements ponctuels dans la région 

• Type de contrat : Contrat d’apprentissage 

• Durée : 22 mois (selon formation DEJEPS) 

• Date de début : 01 septembre 2025 

MISSIONS PRINCIPALES : 
Sous la responsabilité du directeur technique régional, du référent Sport Santé et du tuteur de 

l’alternance, l’alternant(e) participera au développement des activités sport santé dans le cadre du 

projet régional de la Ligue. 

Développement et animation du sport santé : 

• Concevoir et animer des séances de judo santé adaptées à divers publics : seniors, personnes 

sédentaires, maladies chroniques, handicap léger. 

• Proposer et mettre en œuvre des actions de sensibilisation (ateliers, conférences, interventions en 

milieu médical, forums santé, etc.). 

• Contribuer à la structuration d’une offre de pratique "Sport Santé" au sein de la Ligue. 

• Participer à la formation et à l'accompagnement des éducateurs locaux pour développer des 

créneaux judo santé. 

• Créer des supports pédagogiques et outils d’évaluation (bilan de forme, carnet de suivi). 

Partenariats et communication : 

• Participer à la recherche de partenariats avec les acteurs santé (ARS, maisons sport santé, 

collectivités, mutuelles, professionnels de santé). 

• Aider à la promotion du judo santé via les canaux de communication de la Ligue : réseaux sociaux, 

newsletter, affiches, plaquettes. 

• Contribuer à l’organisation de manifestations sport santé régionales (Journées Bien-Être, Semaines 

Sport Santé, etc.). 



 

 

PROFIL RECHERCHÉ : 
• Ceinture noire 1er dan minimum 

• Admis(e) ou en cours d’admission en formation DEJEPS Judo-Jujitsu de la Ligue BFC Judo 

• Intérêt prononcé pour le domaine sport santé et le bien-être par l’activité physique 

• Qualités humaines : sens de l’écoute, pédagogie, bienveillance 

• Capacité d’autonomie, de créativité et de travail en réseau 

• Esprit d’initiative 

• Expérience en animation de publics spécifiques (seniors, santé, handicap) appréciée 

• Permis B conseillé 

• Maîtrise des outils numériques (bureautique, vidéo, communication) souhaitée 

CONDITIONS : 
• Contrat d’apprentissage 

• Tuteur référent DE expérimenté 

• Rémunération selon législation en vigueur 

• Cadre de travail innovant, en lien avec les enjeux de santé publique 

CANDIDATURE : 
Envoyer CV + lettre de motivation à : 

📧 thierry.caquineau@ffjudo.com – ligue.dijon@bfc-ffjudo.com  

📅 Date limite de candidature : 15 juillet 2025 
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